全国模范人民调解委员会 模范人民调解员评选条件

一 、全国模范人民调解委员会评选条件

1、政治思想建设过硬。认真学习贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中全会精神，认真学习中国特色社会主义理论，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话和对司法行政工作重要指示精神，具有较强的政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，在思想上政治上行动上与以习近平同志为总书记的党中央保持高度一致。

2、工作业绩突出。围绕中心、服务大局，积极开展矛盾纠纷预防排查化解工作，化解纠纷量大，调解成功率、协议履行率高，三年来没有因调解不及时、不得力导致民间纠纷转化为刑事案件或群体性事件，维护社会和谐稳定成效显著；群众满意度高，社会反响好，受到县级以上地方党委、政府或有关部门表彰。

3、队伍整体素质高。队伍素质高、业务能力强，懂法律、懂政策，会做群众工作；人民调解员的知识结构、年龄结构合理，具有相关专业知识和调解技能；认真组织人民调解员参加岗位培训、年度培训等；注重工作创新，善于运用法治思维和法治方式，采用新方法、新手段、新载体开展调解工作。近三年来人民调解员没有发生违法违纪行为。

4、依法规范开展工作。认真贯彻实施人民调解法，人民调解委员会的设立、委员组成、调解员的选聘符合人民调解法的规定；有相对独立的办公场所；各项规章制度和工作流程健全完备；及时向设立人民调解委员会的单位、基层人民政府反馈矛盾纠纷发生变化规律和调解情况；调委会补助经费和调解员补贴经费落实到位、保障有力。

二、全国模范人民调解员评选条件

1、政治素质高。认真学习贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中全会精神，认真学习中国特色社会主义理论，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话和对司法行政工作重要指示精神，自觉践行党的群众路线和“三严三实”要求，在思想上政治上行动上与以习近平同志为总书记的党中央保持高度一致。

2、工作业绩突出。爱岗敬业，从事人民调解工作三年以上，调解矛盾纠纷数量多，调解成功率、协议履行率高，或者面对突发情况，临危不惧，有效防止矛盾激化或者群体性事件发生，事迹突出；群众威信高，受到县级以上地方党委、政府或有关部门表彰。

3、调解技能强。认真学习贯彻人民调解法和相关法律法规，具有丰富的调解经验和较强的调解技能，实践中能够熟练掌握和运用各项法律法规政策，善于根据不同的矛盾纠纷采取针对性的调解方法；注重研究新形势下矛盾纠纷特点规律，总结调解经验做法，会做群众工作；在本地、本行业有一定的知名度、影响力，是公认的人民调解能手。

4、廉洁自律。热爱人民调解事业，扎实肯干、甘于奉献，不计较名利得失；刻苦钻研业务，热心助人，公道正派；严以修身，廉洁自律，严格遵守调解工作纪律。
