
	长沙县公开考试招聘工作人员职位资格条件一览表

	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	招聘单位及代码
	招聘职位及代码
	编制及聘用形式
	招聘范围
	职位计划数
	招聘的条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	最低学历要求
	专业
	一般条件
	其它条件
	

	1
	县农业综合技术推广服务中心
（201）
	粮油技术人员
（001）
	
全额事业编

编内聘用
	面向社会
	1
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	农学及相关专业
	  1、政治素质好，有一定的政治理论水平。近三年内未受过党纪、政纪处分；
  2、具有良好的品行，个人信用记录良好；
  3、符合公务员回避的有关规定；
  4、具有正常履行职责的身体条件；
  5、具有三年以上工作经验；
  6、无违反计划生育政策行为。
	　
	　

	
	
	经作技术人员
（002）
	
	
	1
	
	
	
	农学、茶学及相关专业
	
	　
	　

	
	
	蔬菜技术人员
（003）
	
	
	1
	
	
	
	农学、蔬菜及相关专业
	
	　
	　

	
	
	植保技术人员
（004）
	
	
	1
	
	
	
	植物保护、动植物检疫及相关专业
	
	　
	　

	
	
	环境保护
（005）
	
	
	1
	
	
	
	农业资源与环境保护及相关专业
	
	　
	　

	
	
	农机鉴定
（006）
	
	
	1
	
	
	
	热能动力工程（汽车发动机）、车辆工程及相关专业
	
	　
	　

	
	
	电子商务
（007）
	
	
	1
	
	
	
	电子商务、计算机及相关专业
	
	　
	　

	2
	县现代农业创新示范区管理委员会
（202）
	管理人员
（001）
	
全额事业编

编内聘用
	面向社会
	1
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	中文、文秘及相关专业
	
	　
	　

	
	
	建设规划
（002）
	
	
	1
	
	
	
	工民建、城乡规划及相关专业
	
	　
	　

	序号
	招聘单位及代码
	招聘职位及代码
	编制及聘用形式
	招聘范围
	职位计划数
	招聘的条件
	备注


	
	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	最低学历要求
	专业
	一般条件
	其它条件
	

	3
	县水务局所属二级机构
（203）
	水务工程一
（001）
	全额事业编

编内聘用
	面向社会
	4
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	水利工程及相关专业
	  1、政治素质好，有一定的政治理论水平。近三年内未受过党纪、政纪处分；
  2、具有良好的品行，个人信用记录良好；
  3、符合公务员回避的有关规定；
  4、具有正常履行职责的身体条件；
  5、具有三年以上工作经验；
  6、无违反计划生育政策行为。
	　
	　

	4
	县水务局所属水利工程管理单位
（204）
	水务工程二
（001）
	编制到单位不到人，纳入县属水利工程管理单位200名编制限额内管理
全额聘用
	面向社会
	2
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	水利工程及相关专业
	
	　
	　

	5
	县代建工程项目服务中心

（205）
	安装工程师
（001）
	全额事业编

编内聘用
	面向社会
	1
	男
	40
	本科或全日制普通高等院校大专
	水电、暖通及相关专业
	
	具有本专业中级职称及安装专业全国注册造价师证。
	　

	
	
	试验工程师
（002）
	
	
	1
	男
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	市政公用工程、工民建及相关专业
	
	具有中级职称、从事试验检测工作3年以上，具有建设行政主管部门颁发的检测员证。
	　

	序号
	招聘单位及代码
	招聘职位及代码
	编制及聘用形式
	招聘范围
	职位计划数
	招聘的条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	最低学历要求
	专业
	一般条件
	其它条件
	

	6
	县综合行政执法办所属执法大队
（206）
	行政执法一

（001）
	编制到单位
不到人
全额聘用
	面向县内
	40
	男：30
女：10
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	公安、法律、规划、建设、环保、商务、卫生等与行政执法相关专业
	  1、政治素质好，有一定的政治理论水平。近三年内未受过党纪、政纪处分；
  2、具有良好的品行，个人信用记录良好；
  3、符合公务员回避的有关规定；
  4、具有正常履行职责的身体条件；
  5、具有三年以上工作经验；
  6、无违反计划生育政策行为。 
	要求男性身高1.68米以上，女性身高1.58米以上。
	　

	7
	乡镇（街道）所属事业单位
（207）
	财会审计
（001）
	全额事业编
编内聘用
	面向社会
	6
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	财会、审计及相关专业
	
	　
	　

	
	
	工程管理
（002）
	
	
	10
	
	
	
	工程管理及相关专业
	
	　
	　

	
	
	经济管理
（003）
	
	
	6
	
	
	
	经济管理及相关专业
	
	　
	　

	
	
	市政工程
（004）
	
	
	4
	
	
	
	市政工程及相关专业
	
	　
	　

	
	
	建设规划
（005）
	
	
	4
	
	
	
	建设规划及相关专业
	
	　
	　

	
	
	综合管理一
（006）
	
	面向县内
	24
	男女
各12
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	不限
	
	　
	　

	
	
	综合管理二
（007）
	
	面向县内大学生村官
	16
	男女
各8
	
	
	不限
	
	　
	　

	序号
	招聘单位及代码
	招聘职位及代码
	编制及聘用形式
	招聘范围
	职位计划数
	招聘的条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	最低学历要求
	专业
	一般条件
	其它条件
	

	8
	长沙县国土资源局所属乡镇国土所
（208）
	工程预决算
（001）
	编制到单位不到人
全额聘用
	面向社会
	3
	不限
	35
	本科或全日制普通高等院校大专
	工程造价、工民建及相关专业
	 1、政治素质好，有一定的政治理论水平。近三年内未受过党纪、政纪处分；
  2、具有良好的品行，个人信用记录良好；
  3、符合公务员回避的有关规定；
  4、具有正常履行职责的身体条件；
  5、具有三年以上工作经验；
  6、无违反计划生育政策行为。
	　
	　

	
	
	城乡规划
（002）
	
	
	3
	
	
	
	城乡规划及相关专业
	
	　
	　

	
	
	法  律
（003）
	
	
	2
	
	
	
	法律及相关专业
	
	　
	　

	
	
	土地资源管理
（004）
	
	
	18
	
	
	
	国土资源管理及相关专业
	
	　
	　

	
	
	地理信息系统
（005）
	
	
	3
	
	
	
	地理信息系统及相关专业
	
	　
	　

	
	
	人力资源管理
（006）
	
	
	2
	
	
	
	人力资源管理及相关专业
	
	　
	　

	
	
	测绘
(007)
	
	
	5
	
	
	
	测绘工程及相关专业
	
	　
	　

	
	
	统计
(008)
	
	
	2
	
	
	
	统计学及相关专业
	
	　
	　

	
	
	会计
(009)
	
	
	2
	
	
	
	会计学及相关专业
	
	　
	　



